REPUBLIKA E KOSOVES

REPUBLIKA KOSOWA - REPUBLIC OF KOSOVO

KESHILLI GJYQESOR 1 KOSOVES

SUDSKI SAVET KOSOWVA - KOSOWO JUDICIAL COUNCIL

Duke u baszuar né nenin 13 t& Ligjit pér Késhillin
Gjvgésor t& Kosovés, nenin 15 dhe 16 t8 Rregullores
mhbi Kechilli
Gjvgésor té Kosovés si dhe Kodin e Erikés dhe Sjelljes

Crganizmin dhe Veprimtaring e

Profesionale pé&r anérargt e Késhillit Gjygésor @
Kosovés, KGJK nxjerr kété

RREGULORE (01/2014)
PER PROCEDUREN DISIPLINORE PER
ANHETARET E KESHILLIT GJYQESOR TE KOSOVES

Neni 1
Qéllimi

Ejo rregullore i pércakton rregullat dhe procedurat
pér hetimin e sjelljes s& pahijshme dhe zhvillimin e

procedurés disiplinore ndaj andtaréve 18 KGIK-s&.

MNeni 2
Pérkufizimet

Shprehjet né kété rregullore kané kété kuptim:

1. Késhilli -Ké&shilli Gjyqésor i Kasavés,

2.  EKomisioni hetimor - Komisioni 1 themeluar
nga Késhilli Gjygésor i Kosovés pér hetimin e

Ma csnovu {lana 13, Zakona o Sudskom zavetu
Kosova i flanova 15, i 16, Uredbe o organizaciji i
delamasti Sudskog saveta Kosova, kao i Kodeksa etike
i profesicnalnog ponadanja za Clanove Sudskog saveta
EKosova, 55K donosi slededi:

PRAVILNIK (01/2014)
O DISCIPLINSKOM POSTUPKU ZA CLANOVE
SUDSKOG SAVETA KOSOVA

Clen 1.
Cilj

Ovaj pravilnik utvrduje pravila i postupke =za
istrafivanje nedoliénog ponadanja kao i odvijanja
disciplinskog postupka protiv &lanova SSK.

Clan 2.
Definicije
Termini kori#éeni u ovom pravilniku imaju sledede
znalenje:

1. Savet— Sudski savet Kosova.

2. Istra¥na komisija — Komisija osnovana od strane
Sudskog saveta Kosova da istrafi nedoliéno

Pursnant to Article 13 of the Law on the Judicial
Council of Kosovo, Articles 15 and 16 of the
Eegulation on the Organization and Activities of the
Eosovo Judicial Council, as well as the Code of Ethics
and Professional Conduct for members of the Kosovo
Judicial Council, KJC issues this:

REGULATION (01/2014)
ON DISCIPLINARY PROCEDURE FOR MEMBERS
OF KOSOVO JUDICTAL COUNCIL

Article 1
Purpose

This regulation establishes rules and procedures for
investigating misconduct and conducting disciplinary

procedure against members of the KJC.

Article 2
Definitions

Terms used in this regulation shall have the following
meanings:
1. Council - the Kosovo Judicial Council.

2. Investigating Committee - TInvestigating
Committee established by the Kosovoe Judicial




sjelljes s& pahijshme té njé anétari.

3. Komisioni Disiplinor - Komisioni Disiplinor i
themeluar nga kryesuesi i Késhillic Gjyqésor té
Eosovis né pajiim me nenin 13.2 t& Ligjit pér
KGIK ose sipas dispozitave té pércaktuara me
kété rregullore.

Meni 3
Sjellja e pahijshme

1. Sjellja e pahijshme nénkupton ¢do shkelje &
paraparé né nenin 15 t& Rregullores pér organizimin
dhe veprimtaring e KGJK-sé,

2. Anérarét i nénshorohen procedurés disiplinore
Lour
2.1 wveprimet e tyre e kang démtuar autoritetin e
EKashillir dhe giyqésorit;
2.2 Nuk e kané deklaruar konfliktin e interesit
né Késhill, dhe

2.3 1 shkelin rregullat e Kodit t# Lrikés pér
anétarér e Késhillic Gjygésor.

Neni 4
Inicimi i hetimit disiplinor
1. Késhilli inicion hetim disiplinor ndaj njé anérari,

kur ekziston arsyeja pér t& dyshuar se anétari mund té
ketg kvyer sjellje t& pahijshme:

ponaianje jednog Elana.

3. Disciplinska komisija — Disciplinska komisija
kaju osniva predsedavajudi Sudskop savera
Kosova u skladu sa ¢lanom 13.2 Zakona o S5K

ili prema odredbama utvrdenim  ovim
Pravilnikom.
Clan 3.
Nedoliéno ponafanje
1. Nedoliéno ponafanje podrazumeva  svaku

povredu koja je predvidena u &flanu 15. Uredbe o
organizaciji i delatnostima S5E.

2. Clanovi podleu disciplinskom postupku kada:
2.1 njihove ponafanje nancsi Stemn autoritetu
Saveta i pravosuda,

2.2 nisu prijavili sukob interesa u Savetu, i

2.3 povreduju pravila Kodeksa etike za ¢lanove
Sudskog saveta.

Clan 4.
Fokretanje disciplinske istrage

1. Savet pokrede disciplinsku istragu protiv
svog Clana kada postoji razlog za sumnju da

je £lan potinic nedolifno ponaianje:

Council to investigate misconduct against a
member.
3. Disciplinary Committee Disciplinary
established by the Chairman of

the Kosovo Judicial Council in accordance

with Artiele 13.2 of the Law on KJC or

Committes

defined wunder the provisions of this
Regulation.

Article 3

Misconduct

1. Misconduct means any violation stipulated in
Article 15 of the Regulation on the organization and
activities of the KJC.

| 2. Members shall be subject to the disciplinary

procedure when:

2.1 their actions have damaged the anthority of
the  Ceuncil and the Judiciary,

2.2 have not declared a conflict of interest in the
Council, and

Code of Ethics for

members of the Judicial Council.

2.3 wviolate mules of the

Article 4
Initiation of disciplinary investigation

1. Council initiates disciplinary inguiry against a
member when there is reason to suspect that the

member may have committed misconduct:




1.1 kur parashrrohet ndonjé ankesé ngé Eéshill
nga ndonjé person fizik apo juridik pér
sjellje té pahijshme té supozuar, dhe

1.2 ex officio.

Neni 5
Komisioni hetues Ad hoc

1. Késhilli, brenda 15 ditésh nga data e pranimir té
parashtresés, e themelon Komisionin ad hoc pér t&

hetuar sjelljen e supozuar té pahijshme té anétarit.

2. Komizioni ad hoc pérzgjidhet nga lista prej 10
givgtaréve me performancé té larté, me mandat t@
pérhershém dhe i njéjti péregjidhte me short nga ana

e Késhillit.

3. Komisioni pérbéhet nga: 3 anétaré - gjyqtaré dhe
até nje givqtar 1 Gjykat#s Supreme, njé gjygrar i
Gjvkatés s# Apelit dhe njé gygtar nga Gjykata
Themelare.

4. Kryetari 1 komisionit #shtg giyqtari 1 Gjykatés

Supreme, icili ¢ koordinon punén e Komisionit.

MNeni 6
Frocedura e hetimit

1.1 kada se dostavi Zalba u Saveru od strane bilo
kojeg [ezitkog ili pravnog lica za navodno

nedolitno ponaganje, i

1.2 exafficio

Clan 5.
Ad hoc istraina komisija

1. Savet, u roku od 15 dana od dana prijema
predstavke, osniva ad hoc Komisiju da istrafuje

navodno nedoliéno ponasanje svog Clana,

2. Sastav ad hoc komisije se bira sa spiska od 10 sudija
sa izvanrednim rezultatima rada i koji imaju stalni
mandat i ista se bira Zrebom od strane Saveta.

3. Komisija se sastoji od: 3 &lana — sudija, i to jednog
sudije Vrhovnog suda, jednog sudije Apelacionog
suda i jednog sudije Osnovnog suda.

4, Predsednik komisije je sudija Vrhovnog suda keji
koordinra rad Komisije.

Clan 6.
Postupak istrage

1.1 When a complaint is submitted to the
Council by any natural or legal person for

the alleged misconduct, and

1.2 ex officio.

Article 5
Ad hoc Investigating Committee

1. The Council establishes the ad hoc committee to
investipate alleged misconduct against a member
within 15 dayvs from the date of receipt of the

complaint.

2. Ad hoc committee is selected from the list of 10
judges with high performance and permanent
mandates which is selected by the Council on
random basis.

3. Committee consists oft 3 members ~ judges, one
judge from the Supreme Court, one judge from the
Court of Appeals and one judge from the Basic Court.

4. Chairman of the Committee is the judge of the
Supreme Court who coordinates the work of the

Committee.

Article &
Investigative Procedures




1. Me fillimin e hetimit disiplinor, Kemisioni ad foce
njofton anétarin, ndaj t& cilit zhvillohet procedura
hetimore,

2. Hetimi kryhet jo mé von@ se njé muaj nga data
vendimit t& Késhillit,

3. Pas pérfundimit t& hetimit disiplinor Komisioni ad
hoe e pérpilon raportin, i cili i parashtrohet
Eryesuesit me rekomandimin me shkrim pér inicim
apo mos inicim té procedurés disiplinore.

MNeni7
Komisioni Disiplinor ad hoe
1. Kryesuesi i Késhillit pas pranimit

rekomandimeve té shkruara nga Eomisioni ad hoc
pér inicimin e procedurgs disiplinore ndaj anétarit e
themelon Komisionin disiplinor. Nése subjekt i
procedurés disiplinore #sht® kryesuesi i Késhillit,
Komisionin Disiplinor e themelon zvkryesuesi i
Késhillit.

2. Komisioni Disiplinor ad foc pérzgjidhet nga lista
prej 10 gjyqraréve me performancé té lartd, me
mandat 1& pérhershém; Komisioni zgjidhet me short
nga ana e Késhillit,

3. Komisioni pérb&het nga te (3) anétaré - gjyqtard
dhe até njé gjyqrar i Gjykatés Supreme, njé gjygtar i
Gjykatés sé Apelit dhe njé gjygrar i Gjykatés

1. Na poéetku disciplinske istrage, ad hoc Komisija
phaveitava ¢lana SS5K protiv koga se wvodi istraini
postupak;

2. Istraga se zavriava najkasnije mesec dana nakon
datuma odluke Saveta,

3. Nakon zavrietka disciplinske istrage, ad hoc
koji

Komisija sastavlja  izvedtaj se  dostavlja

Predsedavajudem uz pismenu  preporuku  za

pokretanje ili nepokretanje disciplinskog postupka.

Clan 7.
Ad hoc disciplinska komisija

1. Predsedavajudi Saveta nakon prijema pismenih
preporuka od ad hoc Komisije za pokretanje
disciplinskog postupka osniva Disciplinsku komisiju.
Ukoliko
predsedavajudi Saveta, Disciplinsku komisiju osniva

je  predmet disciplinskog

zamenik predsedavajudeg Saveta.

2. Ad hoc Komisija se bira sa spiska od 10 sudija koji
imaju izvanredne radne rezultate i stalni mandat;
Komisija s¢ bira #rebom od strane Saveta.

3. Komisija se sastoji od: 3 &lana — sudija, i to jednog
sudije Vrhovnog suda, jednog sudije Apelacionog
suda i jednog sudije Osnovnog suda.

postupka |

1. Upon commencement of the disciplinary inguiry,
the ad hoc committee will notify the member against

whom investigative procedure is being conducted;

2. Investigation shall be completed no later than one
month from the date of the Council decision.

3. Upon completion of the disciplinary investigation,
the ad hoc committee drafts a report that is submitted
to the Chair with a written recommendation on

whether to initiate the disciplinary procedure or not.

Article 7
Ad hoc Disciplinary Committee

I. Chairperson of the Council shall establish the
Disciplinary Committee after receiving written
recommendations from the ad hoc Committee to
initiate the disciplinary procedure. If the subject of
disciplinary procedure is the Chairperson of the
Couneil, the Deputy Chairperson of the Council shall
establish the Dizsciplinary Commirtee.

2. Ad hoe committee is selected from the list of 10
judges with high performance and permanent
mandates; the committee is selected by drawing by
the Council.

3. Committee consists of: 3 members — judges, one




Themelore.

4. Kryetari i komisonit &shté gjvgrar 1 Cvkatés
Supreme, icili e koordinon punén e Komisionit,

Meni 8
Materiali i seancés disiplinore

Rekomandimet me shkrim pér inicimin e procedurés

tjera & nevojshme u  dérgohen anétaréve
Komisionit Disiplinor pér shqyrtim s& paku shtaté (7)
dité para datés sé caktuar té€ seancés pér vendosje.
Anétaret  jané t8 obliguar ta  nénshkruajng
konfirmimin pér pranimin e njoftimit pér seancé

dégjimore dhe pranimin e dosjes.

Neni 9
Shgyrtmi i Raportit disiplinor

1. Kemisioni DHsiplinor mban seancg t& mbyllur, né
té cilén e shgyrron raportin ¢ Komisionit hetimor.

2. Seanca mbaher brenda tridhjetg (30) dité pune
nga data e pranimit t€ raportic,

3. Komisioni Disiplinor ka t& drejté t& kérkojé
informata shtesé nga Komisioni Ad Hoc si dhe nga

disiplinore té Komisionit Ad Hoc dhe dokumentet e | procedure Ad hoc komisije i druga neophodna

i | dokumenta falju se ¢lanovima Disciplinske komisije

4, Predsednik komisije je sudija Vrhownog suda kaji
koordinira rad Komisije.

Clan 8.
MMaterijal disciplinske sednice

Pismene preporuke za pokretanje disciplinske

na razmatranje barem sedam (7) dana pre datuma za
koji je zakazan pretres. Clanovi moraju potpisati

prijem dopisa za pretres kao i prijem dosijea,

Clan 9.
Razmatranje Disciplinskog izveftaja

1. Disciplinska komisija odriava zatvorenu sednicn, u |
kojoj razmatra izvedtaj Istraéne komisije.

2. Sednica se odr#ava u roku od trideset (30) radnih |
dana od dana prijema izvestaja.

3. Disciplinska komisija ima pravo da traZi dodatne
informacije od Ad hoc Komisije, kao i od ¢lana

judge from the Supreme Court, one judge from the
Court of Appeals and one judge from the Basic Court.

4. Chairman of the Committee is the judge of the
Supreme Court who coordinates the work of the

Committes,

Article 8
Material of the Digciplinary Hearing
Written recommendations for initadon of
disciplinary procedure of the Ad Hoe committee and
other necessary documents will be sent to the

members of the Disciplinary Committee for review at

| least seven (7) days before the date scheduled for the
l hearing, Members

are required to sipn the

confirmation of receipt of notice for the hearing

session and receipt of the case file.

Article 9
Review of Disciplinary report

{ 1. The Disciplinary Committee will hold a closed

session to review the report of the Investigating
Comrmittee.

2. Hearing shall be held within {3{) thirty working
days from the date of receipt of the report material.

3. Disciplinary Committee has the right to request
additional information from the Ad Hoc Committee




anétari i Késhillic Gjygésor t& Kosovés pér 18 cilin
éshté duke u zhatuar procedura disiplinore me géllim
té gartésimit té ndonjé fakti,

Neni 10
Procedura disiplinore

Mése Komisioni Disiplinor konsideron se pér
martjen e vendimit &sht®é e nevojshme ta frojé
anétarin e Késhillit Gjyqésor, pér té cilin ésheé duke u
ghvilluar procedura disiplinore, at€herg t& njéjtit i
jepet mundésia té deklarohet lidhur me ¢éshtjen qofié
verbalisht, qofté me shkrim.

Neni 11
Votimi i Komisionit disiplinor

Pas pérfundimit t& scancés, Komisioni disiplinor
voton pér pérgjegjésing apo jopérgjeg)ésing e anétarit
duke votuar t€ njéjtén dité, apo mé s& voni brenda 3
ditésh, Komisioni vendos me shumicé t& votave

Meni 12
Masat disiplinore

1. Nése giendet se anétari ka kryer shkelje{t) sig
pretendohet, Komisioni vendos pér:
1.1 Pezullimin npa detyra deri né marrjen ¢
vendimit pérfundimtar,
1.2 Rekomadimin pér shkarkim nga funksioni
i anétarit té Késhillir,

Sudskog
disciplinski posmupak sa ciljem razjainjenja neke

saveta Kosova protiv kojeg se vodi

finjenice.

Clan 10.
Disciplinsld postupak

Ukolike [Disciplinska komisija smatra da je za
donofenje odluke potrebno da pozove €lana Sudskog
saveta, protiv koga se vodi disciplinski postupak, u
ovom sludaju istome se daje mogudnest da da izjavo u

vezl ovog pitanja, bilo usmeno ili pismeno,

Clan 11.
Glasanje Disciplinske komisije

Nakon zavietka sednice sasluianja, komisija glasa o
odgovornosti ili necdgovornost ¢lana, glasajudi istoga

dana ili najkasnije u roku od 3 dana. Komisija donosi |

adluku vecinom glasova.

Clan 12.
Disciplinske mere
1. Ukaoliko se ustanovi da je flan pofinio povredude).

kao #ro e tvrdi, Komisija odluduje o:

1.1 Suspendovanju sa duZnosti do donosenja
konaéne odluke,
1.2 Preporuci za razredenje £lana Saveta sa

and from the member of the Kosovo Judicial Council
apainst whom disciplinary procedure is being
conducted in order to clarify any facts.

Article 10
Disciplinary procedure

If the Disciplinary Committee considers that in order
to render a decision it is necessary to invite the
member of the Judicial Council member against
whom a disciplinary procedure is being conducted,
then he shall be given the opportunity to give a |
statement verbally or in writing regarding the issue.

Article 11
Voting of the Disciplinary Committee
Upon conclusion of the hearing, the committee
decides by vote on the responsibility of the member
on the same day or at the latest within 3 days.
Committee will decide by a majority vote,

Article 12
Disciplinary Measures

1. If 2 member is found to have committed a
violation(s) as alleped, the Committee shall decide
o
1.1 Suspension from duty until the final
decision is taken,
1.2 Recommendation for dismissal of the




2. Pracesverbali pér shgvrtim dhe votim pérpilohet
nga  Sekretari i
nénshlruhet nga anétarét e Komisionit dhe vendoset
né njé zarf @ wvulosur. Ky  dokument &shté
konfidencinal dhe jopublik dhe i bashkéngjiter dosjes.

Komisionit, Procesverbali

3. Vendimi né formé té shkruar i
pérgatitet brenda tridhjeté (30} dité pune duke filluar
nga data e seancés pérfundimtare. Vendimi 1 shkruar
nénshkruhet dhe pérmban arsyet mhbi vendimin

Komisionit

lidhur me shkeljen e bé&ré dhe sanksionin, nése kjo
gchré vérremar,

4. Nga njé kopje e vendimit u dérgohet paléve pa
vonesé. Konfirmimin mbi pranimin e vendimit e
sipuron Sekretari, me t& cilin déshmohet se palét e
kané pranuar vendimin e Komisionit dhe i njgjti i
bashkénpijitet dosjes.

5 Nése ngritet aktakuzé ose arrestohet njé anétar i
Késhillit Gjygésor t& Kosovés, kryesuesi i Késhillit
pasi e merr ketg informaté e themelon Komisionin
Disiplinor pér pezullimin nga detyra (& anétarit pér
periudhén para gjvkimit dhe gjaté gjvkimit, derisa té
pérfundujg procedura penale ndaj tij.

Meni 13
Procedura e Ankimit

funkcije,
2. Zapisnik o razmatranju i glasanju sastavlja Sekretar
komisije. Zapisnik potpisuju &lanovi Komisije, i isti se
stavlja u zapedacenoj koverti; ovaj dokument je
poverljiv i nije javan i stavlja se u prilog dosijeu.

3. Komisija priprema pisanu odlukn u roku od trideset
(307 dana od dana zavrine sednice. Pisana odluka se
potpisuje 1 ista sadrfi obrazlofenje za donofenje
odluke u pogledu uéinjene povrede i sankeije, ukoliko

se to dokaze.

4. Po jedna kopija odluka dostavlja se strankama bez
vdlaganja. Sekretar obezbeduje porvrdu  prijema
odluke, kojom se dokaznje da su stranke primile

odluku Komisije 1 ista se stavlja u prilog dosijea.

5. Ukoliko je protiv €lana Sudskog saveta Kosova
podignuta opruinica ili je on uhapden, predsedavajuei
Saveta, po  prijemu  ove informacije, osniva
Disciplinsku komisiju za suspendovanje &lana sa
dufnosti za period pre i tokom sudenja, i dok se ne

okonéa kriviéni postupak protiv njega.

Clan 13,
Zalbeni postupak

council member,

2. Minutes on deliberation and woting will be
compiled by the Secretary of the Committee. The
minutes shall be signed by the members of the
Committee and will be placed in a sealed envelope;
this document is confidendal and not available to

public that will be attached to the file.

3. Written decision of the Committee shall be
prepared within (30} thirty days from the date of the
final hearing. The written decision shall be signed
and shall contain the reasons for the decision
regarding the wviolation and the sanction, if it i=
proved.

4. Copies of the decision will be sent to the parties
without delay. The Secretary will provide
confirmation about the receipt of the decision,
through which it is proved that the parties have
received the decision of the Committee and it will be
attached to the file.

5. I a member of the EKosove Judicial Council is
indicted or arrested, the Chairperson of the Council,
after receiving this information, shall establish the
Disciplinary Committee for suspension from duty of
its member for the period before and during the trial,
until the criminal procedure against him/her is
concluded.

Article 13
Appeal Procedure




|_
. Anétari i Késhillit Gjygésor té Kosovds, i eili
pezullohet nga Komisioni Disipliner ka t& drejré
ankese para Késhilliv né afat prej 15 ditéve nga
pranimi i vendimit,

2. Ndaj vendimir té Késhillit Giygésor té Kasovis pér
shkarkim, anétari i Késhillit ka t& drejté né ankesé
drejtpérsédrejti né Gjykatén Supreme té Kosovés
brenda afatit prej 15 ditésh nga vendimi pEr
shkatkim.

3. Ankesa pérmban t& dhénat, si né vijim:
3.1 Emrin dhe mbiemrin e ankuesit,
3.2 Datén e vendimit, kundér té cilie paragitet
ankesa,
3.3 Pjesén e kontestuar,
3.4 Bazat dhe arsyet pér ankesg,
3.5 Propozimin pér vendim-marrje , dhe
3.6 Nénshkrimin e ankuesit,

4. Ankesa parashtrohet né Zyrén e kryesuesit t&
Késhillit Gjygésor & Kosovés, e cila e procedon pér
shgyrtim né Késhill,

Neni 14
Vendimet e Késhillit Gjygésor t& Kosoves

1. Késhilli nxjerr vendim mbi ankesén brenda 30
ditésh nga pranimi i ankesas.

{ I

1. Clan Sudskog saveta Kosava kaiji je suspendovan od
strane Disciplinske komisije ima pravo na #albu
Savetu u roku od 15 dana nakon prijema odluke,

2. Clan Saveta ima pravo da se #ali protiv edluke
Sudskog saveta Kosova direktno u Vehovnom sudu u
roku od 15 dana nakon odluke o razredeniu,

3. Zalba sadr#i podatke kao u nastavku:

3.1 Ime i prezime #alioca

3.2 Daum odluke protiv koje se padnosi
falba

3.3 Sporni deo

3.4 Osnovi | razlozi za Zalbu

3.5 Predlog za dono¥enje odluke, i

3.6 Potpis zalinca

4. Zalba se podnosi u Kancelariji predsedavajudeg
Sudskog saveta Kosova, koja prosleduje istu Savetu na

razmarranje.

Clan 14.
Odluke Sudskog saveta Kosova

L. Savet denosi odluku u vezi Zalbe v roku od 30 dana

od prijema zalbe.

1. A member of the Kosovo Judicial Council wha is
suspended by the Disciplinary Committee has the
right to appeal to the Council within 15 days of
receiving the decision.

2. Against the decision of the Kosova Judicial Couneil
for dismissal, the member of the Council has the right
to appeal directly to the Supreme Court within 15
days of the decision for dismissal.

3. Appeal contains the following information:

3.1 The appellants name and surname

3.2 The date of the decision being appealed
3.3 The disputed part

3.4 Grounds and reasans for appeal

3.5 The proposal for rendering decision, and
3.6 The appellant's signature.

4, Appeal is submitted to the Office of the Chairman
of the Kosovo Judicial Council which will forward it
to the Couneil for review.

Article 14
Decisions of the Kosovo Judicial Council

L. Council issues a decision on the appeal within 30
days of receiving the appeal.




2. Késhilli ¢ hedh poshté ankesén, nése e konstaron
se ankesa éshté e palejuar ose ¢ paafatshme,

3. Keshilli pas konstatimit se ankesa &shté e lejuar
dhe e afatshme, mund ta refuzojé, aprovojé ose ta
ndryshojé vendimin e Komisionit Disiplinor.

4. Vendimi i Késhillit Gjyqésor té Kosovés éshia me
shkrim dhe e pérmban arsyetimin e vendimiy.

MNeni 15
Publikimi i Vendimeve

1. KGJK e mban regjistrin publik, né & cilin
publikchen vendimet e Komisionit Disiplinor dhe
Késhillit Gjyqésor t& Kosovés, Procedurat e KGJK-s&
jané  konfidenciale, derisa t& merret vendimi
pérfundimear.

2. KGJK e mban regjistrin Pér t& giitha raster dhe ;
njéjti pérmhban;
2.1
2.2
23
24

Numrin e léndés
Llojin dhe natyrén e shkeljes
Datén kur éshté parashtruar lénda
Vendimin dhe masén disiplinore
25 Ankesén, e palés dhe kohén
2.6 Vendimin pérfundimtar
3. Regjistri publik publikohet n& ueb-fagen e Késhillit
Gjyqésor té Kosovas dhe freskohet periodikisht.

Neni 16

2. Savet odbacuje Falbu ukolike utvrdi da je #alba
nedopustiva ili neblagovremena,

3. Nakon konstatacije da je Zalba dopustiva i
blagovremena, Saver moie odbaciti, odobss ili
preinaciti odluku Disciplinske komisije,

4. Odluka Sudskog saveta Kosova J& u pisanom obliku
i sadr#i obrazlofenje odluke,

Clan 15.
Objavljivanje odluka

1. 55K vodi javni registar u kome se objavljuju odluke
Disciplinske komisije i Sudskog saveta Kosova,
Procedure SSK su poverljive dok se ne donese
konatna odluka.

2. 55K vodi evidencifu o svim slufajevima koja sadréi;

2.1 Broj dosijea

2.2 Vrstu i prirodu povrede

2.3 Datum kada je podnet predmet
2.4 Cdluku 1 disciplinsku meru
2.5 Zalbu stranke i darum

2.6 Konatnu adluku

3. Javni registar se objavljuje na web sajtu Sudskog
saveta Kosova | perioditne se afurira,

Clan 16.

| 2. Council dismisses the appeal if it determines that |
the appeal is impermissible ar belated,

3. Upon finding that the appeal is permissible and
timely, the Council can reject, approve, or amend the
decision of the Disciplinary Committees regarding

the appeal.

4. Decision of the Kosovo Judicial Council shal] be i
writing and shall contain the reasoning of the
decision,

Article 15
Fublication of Decisions

L. KJC holds a public register in which decisions of
the Disciplinary Committee and the Kosovo Judicial
Council are published. KJC procedures are
confidential until a final decisian is rendered.

2. KJC keeps records of all case files which contain:

2.1 Number of the case file

2.2 The type and nature of the violatian
2.3 The date when the case was filed
2.4 Docision and disciplinary measures
2.5 Appeal of the party and time

2.6 The final decision

3. The public register will be published on the web
site of the Kosovo Judicial Council and will be
updated periodically.

Article 16




Hyrja né fugi

Kjo Rregullore hyn né fugi né ditén e nénshkrimit
nga Kryesuesi i Késhillit Giygésor 1 Kosovés,

Daté: x”’f WJ/ }"

Enver F‘eﬁjl - -
f’ AN

:f i PR Ay
Kr}re‘,ues KL]K

Stupanje na snagu

Crvaj Pravilnik stupa na snagu dana potpisivanja ad
strane predsedavajuceg Sudskop saveta Kosova.

Datum:

Enver Ped,

Predsedavajuéi, 55K-a

Entry into force

This Regulation shall enter into foree upon signing by
the Chair of the Kosovo Judicial Council,

Date:

Enver Peci,

Chair, KJC
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